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UMUMI HEYET TOPLANTILARI

istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigii

Sicil Numarasi : 488607

Ticaret Unvam
LEASEPLAN OTOMOTIV
SERVIS VE TiCARET

ANONIM SIRKETI
Ticari  Merkezi:  Istanbul
Kagithane  Ofispark  Merkez

Mah.Baglar Cad.No.14 C Blok K.5

Ticari Merkezi ile sicil numarast
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Beyoglu 25.noterliginin
17.2.2014 tarih ve 7721 say1 ile
onayli olagan genel kurul
kararimn, I¢ yonergesinin tescil ve
ilant istenmis olmakla 6102 sayili
Turk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak ve
Midurlugumizdeki  vesikalara
dayanilarak 27.2.2014 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Leaseplan Otomotiv Servis Ve
Ticaret Anonim Sirketi’nin 14
Subat 2014 Tarihinde Yapilan
Olagan Genel Kurul Toplanti
Tutanag

Leaseplan Otomotiv servis ve
Ticaret Anonim Sirketi’nin 2012
yili Olagan Genel Kurul Toplantist
14.02.2014 tarihinde saat 10.00 da
Kagithane Ofis Park Merkez Mah.
Baglar Cad. No: 14 C Blok Kat: 5
Kagithane, Istanbul adresinde
yapilmigtir.

Miizakereler baglamadan o6nce
Olagan Genel Kurul toplanti daveti
ile ilgili tim evraklar Yonetim
Kurulu Uyesi H.Murat Aka
tarafindan incelendi. Yapilan bu
inceleme sonucunda:

Hissedar ve temsilcilerinin adlari
ve adreslerini, hisse miktarlarini ve
hisselerine gére malik olduklarn oy
sayisini gosteren hazir bulunanlar
listesinin tetkik neticesinde:

Sirket paylarimin  6.400.000.-
TL’lik toplam itibari degerinin
6.400.000 adet hissesinin temsilen
olmak tiizere toplantida temsil
edildigi boylece gerek Kanun
gerekse esas sozlegmede ongorilen
asgari toplanti nisabinin mevcut

oldugu, ortaklarin  itirazinin
olmadigi;

Temsilcilere  ait  belgelerin
tamam ve Genel Kurul

Toplantisimn ~ gerektirdigi  tim
yasal formalitelerin yerine
getirilmis oldugu anlagilmakla;

Yoénetim  Kurulu  Bagkani
oturumun agilabilecegini bildirdi.

1. Giindemin 1.maddesi uyarinca
Toplanti Bagkanligi’na Hayrullah
Murat Aka’mn, oy toplayiciligina
Hasan Husnu Guzeloz’tin  ve
tutanak  yazmanligina  Yavuz
Basal’in segilmelerine oybirligi ile
karar verildi.

2. Genel Kurul tutanaginin
Bagkanlik  Divam  tarafindan
imzalanmast igin yetki verilmesi.

Genel Kurul Tutanaklarimn

imzalanmasi  igin  Bagkanlik
Divanina  yetki verilmesine
oybirligi ile karar verildi.

3. I¢ Yonergenin genel kurula
sunumu, miizakeresi, tescil ve ilani
igin yonetime yetki verilmesi.

I¢ yonerge okundu ve muzakere
edildi. Yapilan oylama sonucunda
i¢ yonerge aynen kabul edilerek
tescil ve ilanina oybirligi ile karar
verildi.

4. 2012 yili Bilango, Gelir/Gider
tablosu ile Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu, Baglilik Raporu
ve Denet¢i Raporunun okunmasi,
muzakeresi ve tasdiki hakkinda
karar alinmasi.

2012 yihi Bilango, Gelir/Gider
tablosu ile Yonetim Kurulu
Raporu, Baghilik Raporu, Denetgi
Raporu’nun  okumasini  takiben
Bagkan, so6z isteyen  olup
olmadigim sordu.

Olmadiginin anlagilmasi tzerine
oylama yapildi ve Yénetim Kurulu
ve Denetgi Raporlari ile bilango kéir
zarar hesabinin her birinin ayr1 ayr
tasdikine, 2012  yilina  ait
51.367.311.14 TL tutarindaki safi
kardan 1.280.000.00 TL’sinin 1.
Yasal yedek olarak ayrilmasina,
kalan 50.087.311,14 TL’simn
ortaklara dagitilmamasina
ilgililerin oya istiraki olmaksizin,
oybirligi ile karar verildi.

5. Yonetim  Kurulu  ve
Denetginin ibrast.

Yonetim Kurulu Uyeleri ve
Denetginin ibrast hususunda s6z
isteyen olup olmadigini sordu.
Olmadiginin anlagilmast tizerine
oylama yapildi. Yonetim Kurulu
Uyelerinin ~ ibra  edilmelerine
ilgililerin igtiraki olmaksizin ve
Denetginin ibrasina ise oybirligi ile
karar verildi.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin
huzur haklar1 ve tcretleri hakkinda
karar alinmasi.

Yonetim  Kurulu Uyelerinin
huzur haklar ve tcretleri hakkinda
karar alinmasi hususu oya sunuldu.

Yapilan  oylama  sonucunda
Yonetim  Kurulu Bagkan ve
Uyelerine herhangi  bir teret

odenmemesine oybirligi ile karar
verildi.

7. Yénetim Kurulu Uyelerine
TTK madde 395 gergevesinde
iglem yapma izni verilmesine
oybirligi ile karar verildi.

8. Bagkan, dilek ve temennilerde
s6z almak isteyen olup olmadigini
sordu. Soz isteyen olmadi.

Bagkan gindem maddelerinin
miizakeresinin tamamlanmig

oldugunu beyanla yapilan
¢aligmalar ve alinan kararlarin
sirketimize hayirh  ve ugurlu

olmasimi temenni ederek toplantiya
katilanlara tegekkir edip, toplantiy1
kapatti.

Toplanti Bagkant

Hayrullah Murat Aka imza

Oy Toplama Memuru

Hasan Husnii Guzel6z imza

Tutanak Yazmant

Yavuz Basal imza

i¢ Yonerge

Leaseplan Otomotiv Servis ve
Ticaret Anonim Sirketi Genel
Kurulunun Cahsma Esas ve
Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge

Birinci Boliim

Amag, Kapsam, Dayanak ve
Tanmmlar

Amag ve Kapsam

Madde 1-

(1) Bu Ig Yonergenin amact;
Leaseplan Otomotiv Servis ve

Ticaret Anonim Sirketi genel
kurulunun ¢aliyma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat
ve esas sozlesme hikiimleri
gergevesinde belirlenmesidir. Bu Ig
Yonerge, Leaseplan Otomotiv
Servis  ve  Ticaret Anonim
Sirketinin  tim  olagan  ve
olaganiistii genel kurul
toplantilarim kapsar.

Dayanak
Madde 2-

(1) Bu Ig¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul Ve Esaslart {le
Bu Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik Ve Ticaret Bakanhg
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hiktimlerine uygun olarak yénetim
kurulunca hazirlanmustir.

Tammlar
Madde 3-

(1) BuIg Yonergede gegen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir
gunlik toplantisini,

b) Kanun: 13.01.2011 tarihli ve

6102 sayitlh  Turk  Ticaret
Kanununu,
¢) Oturum: Her birlegimin

dinlenme, yemek arast ve benzeri
nedenlerle kesilen bolumlerinden
her birini,

¢) Toplanti:  Olagan ve
olaganistii genel kurul
toplantilarin,

d) Toplant: bagkanligi: Kanunun
419 uncu maddesinin  birinci
fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyr yonetmek
tzere segilen toplant: bagkanindan,
gereginde genel kurulca segilen
toplanti bagkan yardimecisindan,
toplantt  bagkaminca belirlenen
tutanak yazmamndan ve toplantt
bagkaninin gerekli gormesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu,

ifade eder.

ikinci Béliim

Genel Kurulun Calisma Usul
ve Esaslar

Uyulacak hiikiimler

Madde 4-

(1) Toplanti, Kanunun, ilgili
mevzuatin ve esas sdzlegmenin
genel kurula iliskin hikumlerine
uygun olarak yapilir.

Toplant1
hazirhklar
Madde 5-

yerine giris ve

(1) Toplanti yerine, yénetim
kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri ve c¢evirmenleri veya
bunlarin  temsilcileri, yonetim
kurulu dyeleri, var ise denetgi,
gorevlendirilmis  ise Bakanlik
temsilcisi ve toplantt bagkanligina
secilecek veya gorevlendirilecek
kigiler girebilir.

(2) Toplanti yerine giriste,
gergek  kisi pay sahipleri ile
Kanunun 1527 nci  maddesi

uyarinca kurulan elektronik genel
kurul sisteminden tayin edilen
temsilcilerin kimlik géstermeleri,
gergek  kisi  pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile
birlikte kimliklerini gostermeleri,
tizel kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin de yetki belgelerini
ibraz etmeleri ve bu suretle hazir

bulunanlar listesinde kendileri igin
gosterilmis yerleri imzalamalart
sarttir.  S6z  konusu  kontrol
iglemleri, yonetim kurulunca veya
yonetim kurulunca gérevlendirilen
bir veya birden fazla yénetim
kurulu tyesince yahut yonetim
kurulunca gérevlendirilen kigi veya
kigiler tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, arag ve gereglerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iliskin gorevler
yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin agilmasi
Madde 6-

(1) Toplanti girket merkezinin
bulundugu yerde, 6nceden ilan
edilmig zamanda(Kanunun 416 nct
maddesinde  belirtilen  gagrisiz
toplanti  hikiimleri  saklidir)
yonetim kurulu baskam ya da
bagkan yardimeisi veya yonetim
kurulu tyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen
nisaplarin  saglandigimin  bir
tutanakla tespiti tizerine agihr.

Toplant1
olusturulmasi
Madde 7-

baskanhigimm

(1) Bu I¢ Yénergenin 6 nct
maddesi hitkmii uyarinca toplantiyt
agan kiginin yonetiminde 6ncelikle
onerilen adaylar arasindan genel
kurulun yénetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek
gorilirse bagkan yardimeisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak  yazmami ve gerekli
gorulurse yeteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir. Ayrica
elektronik genel kurul sistemi
kullanilacaksa, bu konudaki teknik
islemlerin toplanti aninda yerine
getirilmesi  amaciyla  toplant:
bagkam tarafindan uzman kigiler
gorevlendirilebilir.

(3) Toplantt baskanligi, toplantt
tutanagini ve bu tutanaga dayanak
olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplantt bagkant genel kurul
toplantisimt  yonetirken Kanuna,
esas sozlesmeye ve bu T¢ Yonerge
hiiktimlerine uygun harcket eder.

Toplanti baskanhginm gorev
ve yetkileri
Madde 8 —

(1) Toplantt bagkanlig1, bagkanin
yonetiminde agagida  belirtilen
gorevleri yerine getirir:

a) Toplantimin ilanda gsterilen
adreste yapilip yapilmadigim ve
esas sozlesmede belirtilmigse
toplanti yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas
sozlesmede gosterilen sekilde,
internet sitesi agmakla yikiumli
olan girketlerin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla gagrilip
cagrilmadigini, bu ¢gagrinin, ilan ve
toplanti giinleri hari¢ olmak iizere,
toplanti tarihinden en az iki hafta
once yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
onceden sirkete pay senedi veya

(Devami  597. Sayfada)
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(Bagtarafi 596. Sayfada)
pay sahipligini ispatlayict belge
vererek adreslerim bildiren pay
sahiplerine, toplanti giinii ile
gindem ve ilanin ¢iktigi veya
¢ikacagi gazetelerin iadeli
taahhitli  mektupla  bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti  tutanagina
gegirmek.

¢) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplanti yerine
girisle ilgili olarak bu I¢
Yonergenin 5 inci maddesinin

ikinci fikrasinda hikiim altina
alinan gorevlerin yonetim
kurulunca yerine getirilip

getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416
net maddesi uyarinca ¢agrisiz
toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
tiimiiniin hazir bulunup
bulunmadigini, toplantinin  bu
sekilde yapilmasina itiraz olup

sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlann Kanun ve
esas  sozlesmede  ongoriilen
nisaplara uygun olarak alimp
alinmadigini gozetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurala
agiklamak.

k) Kanunun 436 ncit maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin amlan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarim
onlemek, oy hakkina ve imtiyazli
oy kullannmina Kanun ve esas
sézlesme uyarinca getirilen her
turlii sinirlamay1 gozetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi Uzerine
finansal tablolarin miizakeresi ve
buna bagl konularin
goriigilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasma gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gériigiilmek  tizere
ertelemek.

olmadigimi ve nisabin toplanti m) Genel kural galigmalarina ait
sonuna kadar korunup | tutanaklarin diizenlenmesini
korunmadigim i 1 saglamak itirazlari  tutanaga
d) Degisiklige gidilmis ise | gegirmek, karar ve tutanaklari
degisiklikleri de igeren esas | imzalamak, toplantida alinan
smenin, pay  defterinin, | kararlara iliskin lehte ve aleyhte

yoénetim  kurulu yillik faaliyet
raporunun, denet¢i raporlarinin,
finansal tablolarin, giindemin,
giindemde esas sozlesme
degisikligi varsa yonetim
kurulunca hazirlanmig degisiklik
tasarisinin, esas s6zlesme
degisikligi Gumriik ve Ticaret
Bakanlhiginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan
izin yazist ve eki degisiklik
tasarisinin, yonetim kurulu
tarafindan  diizenlenmis  hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul
erteleme  lizerine  toplantiya
¢agrilmigsa bir onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanagimin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin cksiksiz bir bigimde
toplant yerinde bulunup
bulunmadigim tespit etmek ve bu
durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek

e) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya
liizum iizerine yapmak ve temsil
belgelerinin dogrulugunu kontrol
ctmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir
yonetim  kurulu dyesinin = ve
denetime tabi sirketlerde
denetginin toplantida hazir olup
olmadigim tespit etmek ve bu

durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

g) Gindem gergevesinde genel
kurul  ¢alismalarimi  yonetmek.,
Kanunda  belirtilen istisnalar
haricinde gindem digina
¢tkilmasini  onlemek, toplanti
diizenini saglamak. bunun igin

gerekli tedbirleri almak.

8) Birlesimleri ve oturumlarn
agmak, kapatmak ve toplantiyr
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasar, tutanak, rapor,
oneri ve benzeri belgeleri genel
kurala okumak ya da okutmak ve

bunlarla ilgili konusmak
isteyenlere s6z vermek
1) Genel Kkurulca verilecek

kararlara iliskin oylama yaptirmak
ve sonuglarint bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve

kullanilan oylan higbir tereddiide
yer vermeyecek sekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yénetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi sirketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolari, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,
onergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlarin1  ve tutanaklannm ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yénetim kurulu
tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine
gecilmeden once yapilacak
islemler

Madde 9-

(1) Toplanti baskani, genel

kurala toplanti gindemini okur
veya okutur. Baskan tarafindan
giindem maddelerinin gériigiilme
iliskin  bir degisiklik
onerisi olup olmadig: sorulur, eger
bir oneri varsa bu durum genel
kurulun sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin
gogunlugunun karariyla giindem

sirasina

onayina

maddelerinin  goriigiilme  sirasi
degistirilebilir.

Giindem ve giindem
maddelerinin goriisiilmesi

Madde 10-

(1) Olagan  genel  kural

giindeminde agagidaki hususlarin
yer almasi zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi
sirketlerde denetgi raporlarimin ve
finansal tablolarin gériigiilmesi.

¢) Yénetim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralari

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu
tiyeleri ile denetime tabi sirketlerde
denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu iiyelerinin
ticretleri ile huzur hakki, ikramiye

ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Kiérn kullamm seklinin,
dagitiminin  ve kazang paylar

oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa sozlesme
degisikliklerinin goriisiilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olagan genel  kurul
toplantisinin  giindemim, toplanti
yapilmasint  gerektiren sebepler
olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti gindeminde yer
almayan konular goriigilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir
bulunmast  halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi  bir  pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
giindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglanir.

¢) Yonetim kurulu iyelerinin
gorevden alinmalan ve yenilerinin
segimi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

esas

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

goriisiilerek karar verilir.

¢) Gundemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk., yetersizlik, baghlik
yiikiimiiniin ihlali, birgok sirkette
iyelik sebebiyle gérevin ifasinda
giiglik, gegimsizlik, nifuzun
kotiye kullanilmasi gibi hakh
sebeplerin varhigi halinde, yonetim
kurulu  dyelerinin = gérevden
almmasi ve yerine yenilerinin
segilmesi hususlan genel kurulda
hazir bulunanlarin oy gokluguyla
giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy

birligi ile karar verilmedikge
yeniden goriigilip karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda
veya herhangi bir sebeple
Bakanlikea, sirket genel kurulunda
goriigilmesi  istenen  konular
giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu
toplantiya  ¢agiran  tarafindan
belirlenir.

Toplantida siz alma

Madde 11-

(1) Goriigtilmekte olan giindem
maddesi iizerinde s6z almak
isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplant
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
soz alacak kisileri genel kurula
agiklar ve bagvuru sirasina gore bu
kigilere s6z hakki verir. Kendisine
soz sirast gelen kisi. toplanti
yerinde bulunmuyor ise sz
hakkin1 kaybeder. Konugmalar,
bunun igin ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kisiler
kendi aralarinda konugma siralarimi
degistirebilirler. Konugma
siresinin simrlandinlimasi halinde,
sirasi gelip konugmasini yapan bir
kisi, konugma doldugu
zaman, ancak kendinden sonra
konugacak ilk kisi konugma
hakkini verdigi takdirde
k ni, o kiginin }
siiresi iginde tamamlamak
koguluyla surdurebilir. Diger bir
bigimde konugma
uzatilamaz.

2) Toplanti
goriigillen  konular
agiklamada  bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin soz
verilebilir.

stirest

siiresi

bagkaninca,
hakkinda

(3)  Konugmalarin siiresi,
baskanin veya pay sahiplerinin
onerisi tizerine, giindemin
yogunlugu, goriigiilmesi gerekli
konularin goklugu, énemi ve s6z
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulea kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kur nce
konugma siiresinin simirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacag: konularinda,
ayri ayn oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin goriiy ve
onerilerini  iletmelerine iligkin
olarak amlan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii
Madde 12-

(1) Oylamaya baglamadan énce,
toplanti bagkani, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar
taslagimin oylamasi yapilacak ise,

bu  yazili  olarak  saptamip
okunduktan  sonra, oylamaya
gegilir.  Oylamaya  gegilecegi

agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda soz istenebilir. Bu sirada,
talep etmesine ragmen kendisine
s6z verilmemis pay sahibi varsa,

hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmast kosuluyla konusma
hakkini  kullamr.  Oylamaya

gegildikten sonra s6z verilmez.

2) Toplantida  goriigiilen
konulara iliskin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayr1 ayn
kabul veya ret denilmek suretiyle

kullamlir. Bu oylar toplant
bagskanliginca sayilir.
Gerektiginde,  bagkanlik, oy
sayiminda yardimer olmak iizere
yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili  karann
aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iliskin olarak amlan

madde ve alt duzenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant1 tutanaginin
diizenlenmesi

Madde 13-

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini  veya temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklan paylari,
gruplar, sayilan ve itibari
degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalamr, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin  6zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan  olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarimin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile
tutanagin -~ Kanun  ve ilgili
mevzuatta belirtilen esaslara uygun
olarak diizenlenmesi saglanr.

(2) Genel kurul tutanag: toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla  veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem
kullamlmak suretiyle el yazisiyla
Turkge olarak, diizenlenir.
Tutanagin bilgisayarda

yazilabilmesi igin toplanti yerinde
¢iktilarin - alinmasina  imkan
saglayacak bir yazicinin olmast
sarttir. Toplantiy1 takiben toplanti
tutanaginin Ingilizee hali derhal
hazirlanir  ve pay sahiplerine
verilir,

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde diizenlenir ve tutanagin her
sayfasi, toplanti bagkanhigi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin Ticaret
Unvani, toplanti tarihi ve yeri,
sirketin paylarimin toplam itibari
degeri ve pay adedi. toplantida
asaleten ve temsilen olmak iizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adi ve soyadi ile gorevlendirme
yazisinin tarih ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
iligkin oy miktarlar, higbir
tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla ve vaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
mubhalefetim tutanaga gegirtmek

isteyenlerin  adi, soyadi ve
mubhalefet gerekgeleri tutanaga
yazilir.

(7) Mubhalefet gerekgesinin

yazil olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga cklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsileisinin adi, soyadi yazilir ve
muhalefet yazisimin ekte oldugu
belirtilir. Tutanaga  eklenen
muhalefet yazisi toplanti
bagkanh@ ve katilmigsa Bakanhk
temsilcisi tarafindan imzalanr.

Toplant1 sonunda yapilacak
islemler

Madde 14-

(1) Toplanti bagkani, toplantt
sonunda tutanagimin bir niishasim
ve genel kurulla ilgili diger tim
cvraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayn bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ on bes
giin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmis bir suretini ticaret sicili
midurligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlari tescil ve ilan
ettirmekle yikiimliidiir.

(3) Tutanak, internet sitesi
agmakla yukumlii olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
ge¢ bes giin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplant: bagkani ayrica, hazir
bulunanlar listesinin, giindemin ve
genel kurul toplanti tutanagimin bir
niishasim katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda
katilma
Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nci  maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda
katilma imkani tanindigt durumda
yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanlidinca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alnarak ifa edilir.

(Devami  598. Sayfada)
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Ugiincii Boliim

Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi
ve genel kurul toplantisina iliskin
belgeler

Madde 16-

(1) Bakanlik temsilcisinin
katilimt zorunlu olan toplantilar
igin temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin goérev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarimin Usul  ve
Esaslarn ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hikumleri saklidir.

(2) Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullamlacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanaginin
duzenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hitkiimlerine
uyulmasi zorunludur.

i¢c Yonergede ongoriillmemis
durumlar
Madde 17-

(1) Toplantilarda, bu Ig
Yonergede ongorilmemis  bir
durumla kargilagilmas: halinde
genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

ic Yonergenin kabuli ve
degisiklikler
Madde 18-

(1) Bu I¢ Yénerge, Leaseplan
Otomotiv  Servis ve Ticaret
Anonim Sirketi genel kurulunun
onayi ile yonetim kurulu tarafindan
yurirlige konulur, tescil ve ilan
edilir. I¢ Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

i¢ Yonergenin yiiriirligii

Madde 19-

(1) Bu I¢ Yonerge, Leaseplan
Otomotiv  Servis ve Ticaret
Anonim  Sirketinin ..............co....
tarihli genel kurul toplantisinda
kabul edilmis olup, Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilan1 tarihinde
yurirluge girer.

Yonetim Kurulu Bagkam

Nicholas John Salkeld imza

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Aclan Acar imza

Yénetim Kurulu Uyesi

Vahid Daemi imza

Yonetim Kurulu Uyesi

Hayrullah Murat Aka imza

Yonetim Kurulu Uyesi

Augustinus Bernardus Stoelinga
imza

Toplant: Bagkant

Hayrullah Murat Aka imza

Oy Toplama Memuru

Hasan Huisnt Guizeloz imza

Tutanak Yazmani

Yavuz Bagal imza
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