LeasePlan

Tedarikci Davranis Yonetmeligi

LeasePlan'de isimizi etik kurallara uygun bir sekilde yurttiriz. Bu, LeasePlan'in basarisiicin ¢cok bluyuk 6nem tasiyan
paydaslanmiz tarafindan bize duyulan given ve inanci kazanmak ve strdirmek icin hayati bir Snem tagimaktadir.
Paydaslarimizin daislerini etik bir sekilde yurttmesini beklemekteyiz. Ornedin, LeasePlan Davranis Yonetmeligi, tim
dunyadaki LeasePlan calisanlariicin gunluk sagduyulu is kararlari vermek icin bir cerceve saglamaktadir. LeasePlan,
ayni zamanda, tedarikgilerimizin uymasini bekledigimiz asgari standartlari belirleyen ayr bir Tedarik¢i Davranis
Yonetmeligi de olusturmustur. Tedarikci Davranis Yonetmeligimizin, tedarikcilerimizin karsilasabilecekleri her
duruma yanit vermediginin farkindayiz. Ancak, bunlar, tedarikgilerimizin LeasePlan ile, LeasePlan icin ya da
LeasePlan adina calisirken akillarinda bulundurmalarini bekledigimiz onemli etik calisma kurallarini ortaya

koymaktadir.

1. Standartlarimiz

Asagidaki  bolum, LeasePlan Tedarikgi Davranis
Yonetmeligini olusturan 10 ana kurali aciklamaktadir.
Bunlar, LeasePlanin  tedarikcilerinden  uymalarini
bekledigi minimum etik standartlardir.

1. 1 Diiriistliik ve Gliven

Tedarikgiler, calisanlar, yuklenicileri ve tedarik zinciri
("Tedarikgi”), islerini yUrUtlrken, tam bir dogruluk,
duarustltk, acgikhk ve hakkaniyet ile davranacak ve

LeasePlan'in  butunlik ve/veya itibarina  zarar
verebilecek ya da zarar vermesine katkida
bulunabilecek  herhangi  bir davranistan  uzak

duracaklardir.

1.2 Yasalara Saygi

Tedarikgi, gecerli tim yerel ve uluslararasi yasalaraq,
kural ve yonetmeliklere uyacak ve bunlara bagl
kalacaktir.

1.3 insan Haklan .

Tedarik¢i, Birlesmis Milletler Evrensel Insan Haklari
Beyannamesinde, Birlesmis Milletler Is Hayati ve Insan
Haklar Rehber llkelerinde, Birlesmis Milletler Karesel
Ilkeler Sozlesmesinin - On Kuralina ve
Uluslararasi Calisma Orgatu llkelerine uyacaktir ve her
tarld  insan  haklart  suiistimaline  karismaktan
kacinacaktir.

1.4 Calisanlara karsi Sorumluluk

- Tedarikgi, iscileri zorla ya da zorunlu calstirmayacak
ve cocuk isci calistirmayacaktir.

- Tedarikgi, guvenli, saglikh ve ayrimci olmayan bir is
ortami surdurecektir.

- Tedarikgi, bireylerin yetenek ve deneyimlerine dayali
olarak ve irk, renk, cinsiyet, yas, milli kokeni, engellilik
ya da cinsel tercihlerine bakmaksizin esit is imkanlari
saglayacaktir.

- Tedarikgi, calismalarini yarattagu is piyasasinda,
calsanlarina adil ve adaletli Gcret saglayacak ve
calisma saatlerinin asir olmamasini sadlayacak ve
asgari olarak bu konudaki gecerli yerel yasalara
uyacaktir.

1.5 Cevresel Siirdiiriilebilirlik

Tedarikci, gecerli tim yerel ve uluslararasi cevre
yasalarina badh kalacak ve her zaman gerekli cevre
izinleri ve tescillerinin alinmasini saglayacaktir.

Tedarikgi, cevre sorumlulugunun &énemli oldugunun
bilincindedir ve mUmkuin olan durumlarda, daha fazla
cevresel sorumlulugu gelistirecek girisimleri Ustlenecek,
cevresel konularla ilgili olarak ihtiyath yaklasimi
destekleyecek, onemli yasam donglst uygulamalarini
uygulayan cevre dostu teknolojilerin yayilmasini tesvik
edecek ve bunlarin toplum Uzerindeki olumsuz
etkilerinden kacinacaktir.



1.6 Gizlilik ve Fikri Miilkiyet

Tedarikgi, erisimlerinin oldugu LeasePlan hakkindaki
gizli ve hassas is bilgileri ile ilgili gizlili§i sGrdUrecektir.
Tedarikgi, bu bilgileri kendi yararina kullanmayacak,
LeasePlan'e ait tum fikri mUlkiyeti, MUsterilerinden,
dider Uc¢uncu sahislardan ve bireylerden koruyacaktir.

1.7 Ozel Hayatin Mahremiyeti ve Verilerin Korunmasi
LeasePlan'in musterilerinin, soforlerinin ve calisanlarinin
kisisel verileri islenirken, Tedarikgi, bireylerin mahremiyet
hakkina saygl gosterecek ve LeasePlan tarafindan
saglanan talimatlar ile gecerli yasalara badl kalacaktir.
Tedarikgi, kisisel verileri cok gizli tutacak ve bu bilgilerin
kaybolmasi ya da yasa disi kullanimini korumak icin tim
uygun teknik ve kurumsal gtvenlik onlemlerini alacaktir.

1.8 Adil Rekabet

Tedarikgi, bu konudaki tim gecerli rekabet yasalarina
badl kalacak ve ozellikle, rakipleri ile fiyatlar
sabitlemeyecek,ihalelere hile karistirmayacak, musteri
veya piyasalari tahsis etmeyecek ya da simdiki ya da
gelecekteki fiyat bilgisi alisverisi yapmayacaktir.

1.9 Cikar Catismasi

Tedarikgi, LeasePlan’in ¢ikarina uygun olarak hareket
edecektir. Tedarikci, kendisi ve LeasePlan arasinda
catisma yaratacak veya yarattidi algisini olusturacak
ya da LeasePlan'in itibarina bir sekilde zarar
verebilecek iliski ve islerden kacinacaktir.

1.10 Riisvetin Onlenmesi

Her tUrlU rlsvet kesinlikle yasaktir. Tedarikgi, bir is
avantajl kazanmak veya kazanmis oldugu bir avantaji
surdirmek icin  LeasePlanin  ve  cahlsanlarinin
davranislarini ya da kararlarini etkilemek cabasi ile
dederli hi¢ bir sey icin s6z vermeyecek ya da teklif
etmeyecektir. Tedarikci, gecerli risvet yasalarina bagl
kalmayr sadlamak amaciyla uygun ic prosedurler
olusturacaktir.
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2. Soru Sorma ve Endiselerin Dile Getirilmesi
LeasePlan'de, Paydaslarin bu Tedarik¢i  Davranis
Yonetmeligince kapsanan konular hakkinda sorular
sormalarini saglayan bircok kanal bulunmaktadir.
Paydaslarimizi, stpheli konular hakkinda endiselerini
dile getirmeleri icin tesvik ediyoruz. Bir LeasePlan
calisaninin ya da LeasePlan adina hareket eden
herhangi birinin yasal ya da etik olmayan bir davranista
bulunduguna inanan  Tedarikciler, bunu  derhal
LeasePlan'e rapor etmelidirler.

Asagida  belirtilen  kanallar, sorular sormak ve
endiselerinizi dile getirmek icin kullanabilirsiniz:

« Yerel LeasePlan uyum departmani ile iletisime geciniz.
- MUsteriler, tedarikgiler ve diger Uclncu sahislar (isim
vermeksizin) olasi yasa, yonetmelik ve/veya LeasePlan
Tedarik¢i Davranis Yonetmeligi ihlallerini rapor edebilirler.
LeasePlan'i herhangi bir sekilde ilgilendirdigini ya da
etkiledigini fark ettiginiz her turld uygunsuziugu ya da
endiselerinizi  lutfen ~ www.LeasePlan.com  web
sitesindeki formu kullanarak rapor ediniz. Bu rapor,
LeasePlan Grup Uyum Gorevlisine gdnderilecek ve gizli
olarak islem gorecektir.

- Genel sorularicin ise, yerel LeasePlan Tedarik
Departmanina basvurabilirsiniz.

3. Uyum

LeasePlan, herhangi bir zamanda, Tedarikgiden
LeasePlan Tedarikci Davranis Yonetmeligine uydugunu
kanitlamasini isteyebilir.




